
 

Der Bürgermeister  
 
 

Hausanschrift: Telefon: Telefax: Bankverbindungen:  

Stadtverwaltung der Fontanestadt 
Neuruppin 

(0 33 91) 355-0 / 355-5 Zentrale (0 33 91) 355-7 89 Sparkasse Ostprignitz-Ruppin Deutsche Bank Neuruppin 

Karl-Liebknecht-Straße 33/34 BLZ: 160 502 02 BLZ: 120 700 00 

16816 Fontanestadt Neuruppin 

E-Mail: stadt@stadtneuruppin.de 

Nur für formlose Mitteilungen o-
hne elektronische Signatur! 

 
Kontonummer: 1730 004 543 Kontonummer: 3 501 624 

 

 
Stellenausschreibung 

 
Im Ordnungsamt der Fontanestadt Neuruppin ist die Stelle einer/s 

 
Außendienstmitarbeiterin / Außendienstmitarbeiters 

 
mit 40 Wochenstunden (Vollzeit) zum nächstmöglichen Termin, befristet bis zum 31. Dezember 2010, zu 
besetzen. 
 
Zum Aufgabengebiet gehören: 
 

• Durchsetzung des Ortsrechts und anderer rechtlicher Regelungen   

• Durchsetzung der Stadtordnung 

• Einhaltung der Straßenreinigungs- und Gebührensatzung  

• Einhaltung der Hundehalterverordnung 

• Maßnahmen im Bereich des Immissionsschutzes  

• Verhinderung illegaler Abfallentsorgung 

• Mitwirken zur Durchsetzung des Gewerberechts 

• Einleitung geeigneter erster Maßnahmen zur Gefahrenabwehr  

• Feststellen und Erfassen von Ordnungswidrigkeiten im ruhenden Straßenverkehr 

• Aufgaben nach besonderer Weisung  
 
Anforderungen an die Bewerber sind: 
 
- abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten bzw. Abschluss des Angestellten- 
  lehrganges A I (oder gleichwertiger Berufsabschluss) 
- hohe Einsatzbereitschaft und Akzeptanz flexibler Arbeitszeiten sowie des Einsatzes im Außendienst 
  (besonders Dienst an Wochenenden und zu Nachtzeiten) 
- hohe physische Belastbarkeit 
- Fahrerlaubnis (mind. PKW) 
- höfliche und korrekte Umgangsformen 
 
Die Vergütung erfolgt in der Entgeltgruppe 5 TVöD. 
 
Bewerbungen sind bis zum 02. Juli 2010 zu richten an:  
 

Fontanestadt Neuruppin 
- Der Bürgermeister - 

Personalamt z. H. Frau Mewes 
Postfach 1551 

16803 Neuruppin 
 
Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungen (mindestens: Lebenslauf, aktuelles Führungszeugnis, 
Lichtbild und Arbeitszeugnisse). Schwerbehinderte (bitte Nachweis beifügen!) werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt berücksichtigt. Den Bewerbungsunterlagen fügen Sie bitte einen frankierten Rückum-
schlag bei. Bewerbungskosten (Reisekosten, Porti u. dgl.) werden von der Stadt nicht erstattet. Eine Bes-
tätigung des Bewerbungseingangs erfolgt nicht.  
 
 
 
 
i. A. Mießner 
Amtsleiterin 


